STATUTEN

des Vereins

AVM

Anwaltliche Vereinigung fur Mediation und
kooperatives Verhandeln

81
Name, Sitz und Tatigkeitsgebiet

Der Verein fuhrt den Namen
AVM, Anwaltliche Vereinigung fir Mediation und kooperatives Verhandeln.
Der Verein hat seinen Sitz in Wien.

Der Verein entfaltet seine Tatigkeit zumindest (berwiegend in Osterreich, im
gesamten Bundesgebiet.

§2
Zweck des Vereins

Zweck des Vereinesist es:
- Mediation
- kooperatives Verhandeln und

- das Mitwirken an auf3ergerichtlichen Konfliktregelungen

als wichtige anwaltliche Tatigkeit zu fordern.



Darunter fallt:

jegliche Art von Forschung, wissenschaftlicher Arbeit und Vermittlung von
Kenntnissen zur Foérderung des fur die Rechtsanwaltspraxis notwendigen
Wissens auf dem Gebiet der Mediation im Sinne von Alternative Dispute
Resolution (ADR);

die damit verbundene Informations- und Offentlichkeitsarbeit:

die Forderung von kollegialem Erfolgs- und Meinungsaustausch auf dem
Gebiete der Mediation;

die Durchfuhrung von Veranstaltungen und Seminaren zum Erwerb und zur
Vertiefung, der fir Mediation-, kooperatives Verhandeln-, auf3ergerichtliche

Konfliktregelung notwendigen Kenntnisse;

die Forderung der Zusammenarbeit und des fachlichen Gedankenaustausches

mit Universitaten und Fachhochschulen;

die Forderung der Zusammenarbeit und des fachlichen Gedankenaustausches
mit anderen Berufsgruppen, die sich mit Mediation, kooperativem Verhandeln

und aul3ergerichtlicher Konfliktregelung befassen;

die Entwicklung von Standards fur Mediation durch Rechtsanwalte, fur
Mediatoren aus dem Anwaltsstand und fur die Téatigkeit von Parteienvertretern

Im Rahmen einer auf3ergerichtlichen Konfliktlésung.

Die Tétigkeit des Vereins ist nicht auf die Erzielung von Gewinn ausgerichtet. Er

darf auch keine anderen als die in Abs. 1. angefuhrten gemeinnitzigen Zwecke

verfolgen. Die Ausschuttung und Zuwendung von Gewinnanteilen an Mitglieder,

insbesondere bei deren Ausscheiden oder bei Auflésung oder Aufhebung des

Vereins, die Leistung von Zahlungen an Personen aufler in Verfolgung des

Vereinszweckes sowie die Ausschuttung von Vergitungen, die tber den Ersatz

von Auslagen hinaus gehen, an Angehorige von Vereinsorgane fir die Ausiibung



b)

d)

b)

ihrer statutengemafen Funktion ist ebenso ausgeschlossen wie parteipolitische

Zielsetzungen.

8§ 3 Mittel zur Erreichung des Vereinszweckes

Mittel zur Erflllung des Vereinszweckes sind:

Die Durchfihrung von Veranstaltungen wie Vortrédge, Seminare, Symposien,
Diskussionsveranstaltungen, Studienreisen und andere Veranstaltungen, die dem

V ereinszweck dienen.

Die Herausgabe von dem Vereinszweck dienenden  Publikationen,
Dokumentationen und Unterlagen in schriftlicher und jeder anderer Form, auch
auf Datentragern; dazu zahlen auch wissenschaftliche Arbeiten, Veroffentlichung
von Forschungsergebnissen, Seminarunterlagen, Veranstaltungsprogramme als

auch informative Publikationen Uber den Verein oder dessen Téatigkeit selbst;

Informations- und Dienstleistungen nach Mal3gabe des V ereinszweckes.

Die Beteiligung an anderen gemeinnutzigen Gesellschaften und Vereinen mit
gleichem oder &ahnlichem Zweck bzw. Unternehmensgegenstand wie in § 2

festgehalten.

Zur Forderung des Vereinszweckes dienen:

Die Zusammenarbeit mit den Rechtsanwaltskammern Osterreichs und den
Anwaltlichen Vereinigungen, die sich vornehmlich mit der Aus- und Fortbildung
von Rechtsanwaélten beschéftigen, insbesondere mit der Anwaltlichen Vereinigung

fur Aus- und Fortbildung;

die Zusammenarbeit mit den in- und ausldndischen und Universitaten, die sich mit

dem Thema Mediation wissenschaftlich auseinandersetzen;



d)

b)

die Zusammenarbeit mit nationalen, internationalen und supranationalen
Institutionen und Rechtspersonen, die auf dem Gebiet der Mediation unter
aulRergerichtlicher Konfliktregelung und/oder auf jenen juristischen Gebieten tétig
sind, die im Zusammenhang mit Mediation stehen und die zur Erfallung des

V ereinszweckes beitragen kénnen.

Die materiellen Mittel zur Erreichung des Vereinszweckes werden aufgebracht
durch:
Mitgliedsbeitrage und Beitrittsgebihren;

Subventionen, Spenden und Vermachtnisse sowie sonstige widmungsgebundene

Zuwendungen im Rahmen des V ereinszweckes,

Regie- und Unkostenbeitrage bei Veranstaltungen und Dienstleistungen;

V ereinseigene Unternehmungen und sonstige Zuwendungen.

8 4 Arten und Erwerb der Mitgliedschaft

Dem Verein konnen sowohl natlrliche als auch juristische Personen als

ordentliche, aul3erordentliche oder férdernde Mitglieder angehoren.

Ordentliche Mitglieder kdnnen sein:

Die in Osterreich zur Ausiibung des Berufes Rechtsanwalt berechtigten Personen,
in Osterreich registrierte Gesellschaften, die ausschlieRlich der Ausiibung des
Rechtsanwaltsberufes dienen sowie die bei einem in Osterreich zugelassenen
Rechtsanwalt tétigen Rechtsanwaltsanwérter, sofern all diese Personen ein

besonderes Interesse am Vereinszweck glaubhaft machen;

Osterreichische Rechtsanwaltskammern und alle Anwaltlichen Vereinigungen, die
sich vornehmlich mit der Aus- und Fortbildung beschéftigen, insbesondere die

Anwaltliche Vereinigung fur Aus- und Fortbildung;



c)

in- und auslandische Universitaten, die sich mit dem Thema Mediation

wissenschaftlich auseinandersetzen.

Fordernde Mitglieder sind solche, die den Vereinszweck ausschliel3lich in
finanzieller Hinsicht Uber die Mitgliedsbeitrage hinaus unterstitzen, sei es durch
erhohte Mitgliedsbeitrage oder sonstige finanzielle Zuwendungen.

Die ubrigen Mitglieder sind aul3erordentliche Mitglieder.

Uber die Aufnahme von Mitgliedern entscheidet der Vorstand endgiiltig. Die
Aufnahme kann ohne Angabe von Grinden verweigert werden. Vor der
Konstituierung erfolgt die vorlaufige Aufnahme durch die Proponenten. Diese

Mitgliedschaft wird erst mit der Konstituierung wirksam.

§ 5 Rechte und Pflichten der Mitglieder

Die ordentlichen, aulerordentlichen und férdernden Mitglieder sind berechtigt, an
allen Veranstaltungen des Vereines teilzunehmen und die Einrichtungen des
Vereines nach den Beschlissen des Vorstandes oder der Generalversammlung zu

beanspruchen.

Das Stimmrecht in der Generalversammlung sowie das aktive und passive
Wahlrecht stehen vorbehaltlich Ziff. 2 nur den ordentlichen Mitgliedern zu; das

passive Wahlrecht nur natrlichen Personen.

Das Stimmrecht der aulerordentlichen Mitglieder beschréankt sich auf die

Abstimmung Uber die Hohe ihrer jahrlichen Mitgliedsbeitrage.

Alle Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kréaften zu
fordern und alles zu unterlassen, worunter das Ansehen und der Zweck des
Vereines Abbruch erleiden kénnte. Sie haben sowohl die Vereinsstatuten als auch
die Beschliusse der Vereinsorgane zu beachten. Sie sind zur punktlichen
Bezahlung von Beitrittsgebtihren und der Mitgliedsbeitrédge in der von der

Generalversammlung beschlossenen Hohe verpflichtet.



Die Beitrage konnen fir die einzelnen Gruppen der Mitglieder und nach
entsprechenden Sachkriterien auch innerhalb der Gruppen in unterschiedlicher

Hohe festgesetzt werden.

8§ 6 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft erlischt durch das Ableben, bei juristischen Personen durch
Verlust der Rechtspersonlichkeit, ferner durch den jederzeit zul&ssigen, schriftlich
mittels eingeschriebenen Briefes zu erklarenden freiwilligen Austritt sowie durch

Ausschluss.

Ein freiwilliger Austritt fihrt zu keiner Ruckverrechnung des laufenden

Mitgliedsbeitrages.

Die ordentliche Mitgliedschaft erlischt ferner dadurch, daf3 das Mitglied nicht
mehr in die Liste der dsterreichischen Rechtsanwélte bzw. Rechtsanwaltsanwarter
eingetragen ist; dies ist dem Vorstand binnen 14 Tagen ab rechtswirksamer
Ldschung schriftlich anzuzeigen. Das Mitglied ist aber berechtigt, zuvor die
Umwandlung seiner Mitgliedschaft in ein forderndes oder aul3erordentliches
Mitglied zu beantragen. Diesem Antrag hat der Vorstand zu entsprechen, sofern

keine wichtigen Griinde entgegenstehen.

Der freiwillige Austritt ist dem Vorstand mit eingeschriebenem Brief schriftlich
bekannt zugeben und wird mit Eingang der schriftlichen Erklarung beim Vorstand

wirksam. Der Vorstand hat dies auf Wunsch schriftlich zu bestatigen.

Den Ausschluss eines Mitgliedes kann der Vorstand einstimmig beschlief3en,
wenn ein Mitglied bewusst oder grob fahrlassig gegen die Statuten oder die Ziele
oder Interessen des Vereines, insbesondere auch wenn er gegen die vom Verein
erarbeiteten und entwickelten Standards fur Mediation fir Rechtsanwaélte, fir
Mediatoren aus dem Anwaltsstand und fur Parteienvertreter im Rahmen einer

auRRergerichtlichen Konfliktldsung trotz schriftlicher eingeschriebener Abmahnung



und angemessener Nachfristsetzung versto3t. Dazu zahlt auch die Nichterfillung

von Zahlungsverpflichtungen gegenuber dem Verein.
Gegen den Ausschluss ist die Berufung bei der Generalversammlung unter

sinngemal3er Anwendung der Bestimmungen der ZPO zuléssig; bis zu deren

Entscheidung ruhen die Mitgliedsrechte, nicht jedoch die Pflichten.

8 7 Organe des Vereins

Organe des Vereins sind:

a)
b)
c)
d)

€)

Die Generalversammlung
der Vorstand

der Beirat

die Rechnungsprufer und
das Schiedsgericht.

§ 8 Generalversammlung

Die ordentliche Generalversammlung findet alle drei Jahre statt und ist vom

Vorstand einzuberufen. Die Generalversammlung ist Gberdies einzuberufen,

wenn dies der Vorstand einstimmig beschlief3t;

uber schriftlichen, begriindeten Antrag eines Drittels der ordentlichen Mitglieder

unter Angabe der Tagesordnungspunkte;

Uber schriftlichen Antrag der beiden Rechnungsprifer unter Angabe der

Tagesordnungspunkte.

In den Fallen b) und c) hat der Vorstand binnen 8 Wochen nach Einlangen des

Antrages eine aul3erordentliche General versammlung einzuberufen.



Die Einberufung einer Generalversammlung hat der Vorstand durch schriftliche
Einladung der einzelnen Vereinsmitglieder unter Angabe des Zeitpunktes und

Ortes der Versammlung und der Tagesordnung vorzunehmen.

Zwischen der Abgabe der Einladung zur Post und dem Tag der
Mitgliederversammlung muss eine Zeitspanne von mindestens 2 Wochen liegen.

Gultige Beschlisse konnen von der Generalversammlung nur zu
Tagesordnungspunkten und zu Antrdgen gefasst werden, die vom Vorstand
anlasslich der Einladung auf die Tagesordnung gesetzt oder die von einem
Vereinsmitglied spéatestens eine Woche vor dem Zusammentritt der

Generalversammlung schriftlich beim Vorstand eingebracht werden.

Der Vorsitz der Generalversammlung obliegt dem Prasidenten, im Falle seiner
Verhinderung dem  Vizeprésidenten, danach dem jeweils dltesten
Vorstandsmitglied.

Die Generalversammlung ist ungeachtet der Anzahl der erschienenen und

stimmberechtigten Mitglieder beschlussfahig.

Juristische Personen als Mitglieder haben einen Delegierten zu bestellen und muss
sich dieser entsprechend ausweisen koénnen. Eine schriftliche Bevollméachtigung

an andere Mitglieder ist zul&ssig.

Die Generalversammlung fasst ihre Beschllisse mit einfacher Stimmenmehrheit.

Beschlusse auf Abanderung der Statuten oder freiwillige Auflésung des Vereines
erfordern eine qualifizierte Mehrheit von 2/3 der anwesenden stimmberechtigten
Mitglieder.

Der Verein ist berechtigt, zur Verwirklichung des Vereinszweckes mit Dritten,
insbesondere auch mit anderen gemeinnitzigen Vereinen, Rechtsgeschéafte
abzuschlief3en.



Im Falle einer beabsichtigten spéateren Auflésung derartiger gemeinnitziger
Vereine ist vorher ein ordentliches Vereinsmitglied von der General versammlung
mit der Wahrnehmung der Rechte und Anspriiche dieses aufzul6senden Vereines
als Treuhédnder bis zur Endabwicklung zu betrauen. Dies konnen auch

V ereinsfunktionére sein.

Die Beschlussfassung zu Abs. 6., wenn sie direkt oder indirekt Rechtsgeschéafte
gemald Abs. 7. betrifft (z.B. Entlastung des Vorstandes) oder zu Fragen der
Erfullung solcher Rechtsgeschafte und/oder Anderungen bei der Bestellung des
Treuhanders gemald Abs. 7. kann nicht gegen die Stimme dieses Treuhénders

erfolgen.

§ 9 Aufgaben der Generalversammlung

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichtes und des

Rechnungsabschlusses nach Anhérung der Rechnungsprifer;

Entlastung des Vorstandes und der Rechnungspriifer;

Festsetzung der HOhe von Beitrittsgebuhren und der Mitgliedsbeitrége;

Wahl und allféllige Abberufung der Mitglieder des Vorstandes und der

Rechnungspriifer;

Entscheidungen Uber Berufungen gegen Ausschlisse von der Mitgliedschaft;

Anderung der Statuten und die freiwillige Auflésung des Vereines;

Beratung und Beschlussfassung Uber sonstige auf der Tagesordnung stehende

Fragen.
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8 10 Vorstand

Der Vorstand besteht aus dem Prasidenten, dem Vizeprasidenten, dem
Generalsekretdr, dem Kassier und dem Schriftfihrer. Zum Vorstandsmitglied

kénnen nur ordentliche Mitglieder des Vereines gewahlt werden.

Die Amtsdauer des Vorstandes betragt drei Jahre, eine Wiederwahl ist zulassig.
Die Amtsdauer dauert aul3er bei Tod, Enthebung durch die Generalversammlung

und Verlust der ordentlichen Mitgliedschaft bis zur Wahl eines neuen V orstandes.

Ein Vorstandsmitglied kann jederzeit schriftlich zu Handen der anderen
Vorstandsmitglieder seinen Rucktritt erklaren. Tritt der gesamte Vorstand zurtck,
ist der Rucktritt an eine vom scheidenden Vorstand einzuberufende

auf3erordentliche Generalversammlung zu erkl&ren.

Der Vorstand hat das Recht und die Pflicht, bei Ausscheiden eines gewahlten
Vorstandsmitgliedes an dessen Stelle ein anderes wahlbares Mitglied zu
kooptieren, woflr jedoch in der nachsten Generalversammlung nachtraglich die

Genehmigung einzuholen ist.

Der Verein wird nach auf3en durch den Prasidenten, im Falle seiner Verhinderung

durch den Vizeprasidenten vertreten.

Ausfertigungen und Bekanntmachungen des Vereins bedirfen der Unterschrift des

Prasidenten, im Falle seiner Verhinderung der Unterschrift des Vizeprasidenten.

Die Besorgung der laufenden Geschéfte des Vorstandes erfolgt durch den

General sekretar.

Der Vorstand wird vom Présidenten, im Falle seiner Verhinderung vom
Vizeprasidenten, schriftlich oder mindlich zu Sitzungen einberufen, oder zur
Abstimmung im schriftlichen (Umlauf-) Weg aufgefordert. Er ist beschlussfahig,

wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und die Mehrheit derselben



f)
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anwesend sind. Umlaufbeschlisse sind nur bei Einstimmigkeit aller
Vorstandsmitglieder zul&ssig.
Der Vorstand fasst seine Beschlisse mit einfacher Mehrheit. Im Falle der

Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Prasidenten.

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereines. Er ist fur alle Angelegenheiten

zustandig, die nicht durch die Statuten einem anderen Vereinsorgan zugewiesen

sind.

Dem Vorstand obliegen insbesondere:

Die Verwaltung des Vereinsvermogens,

die Entscheidung tber die Aufnahme oder den Ausschluss von Mitgliedern;

die Einberufung ordentlicher oder aufRerordentlicher Generalversammlungen;

die Erstellung des Rechnungsabschlusses;

die Erstellung des Rechenschaftsberichtes;

die Bestellung von zwei Schiedsrichtern gemafd 8 13 der Vereinsstatuten.

§ 11 Beirat

Jede Osterreichische Rechtsanwaltskammer, die dem Verein als ordentliches
Mitglied beigetreten ist, hat das Recht einen in die Liste ihres Kammersprengels
eingetragenen Rechtsanwalt in den Beirat zu entsenden. Im Interesse eines
laufenden Gedankenausschusses im Hinblick auf die Vereinsziele zwischen dem
Vereinsvorstand und der als Mitglied beigetretenen Rechtsanwaltskammer sollte
das von der Rechtsanwaltskammer entsendete Beiratsmitglied Mitglied des

Kammerausschusses sein.
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Der Beirat wird erstmals vom Prasidenten, in der Folge je vom letzten
Vorsitzenden des Beirates einberufen oder zur Abstimmung im schriftlichen
(Umlauf-) Weg aufgefordert. Er ist beschlussféhig, wenn mindestens die Hélfte
seiner Mitglieder anwesend sind oder alle an der schriftlichen Abstimmung

einstimmig teilgenommen haben.

Der Vorsitzende des Beirates wird aus dem Kreise der jeweiligen Beirate fur eine
Funktionsperiode von drei Jahren mit einfacher Mehrheit gewahlt. Bei

Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des V orsitzenden.

Der Beirat fasst, wenn er zu Sitzungen zusammentritt, seine Beschllisse mit

einfacher Mehrheit.

Der Beirat berdt den Vorstand bei seiner Tatigkeit; zu diesem Zwecke hat der
Vorsitzende des Beirates im Rahmen entsprechender Beschllsse des gesamten

Beirates das Recht,

Auskunfte UOber die Umsetzung der Statuten und Beschlisse der

Generalversammlungen vom Vorstand einzuholen;

aus gegebenen Anlass und bei Bedarf vom Vorstand Einsicht in Unterlagen des

Vereines im Umfang von lit. a) zu nehmen;

Anliegen des Beirates dem Vorstand schriftlich oder mindlich vorzutragen
(Anhdrungsrecht), dies auch ohne Anfrage des Vorstandes; oder zu Anfragen des

Vorstandes beratende Stellungnahmen abzugeben.

Zur Unterstitzung der Arbeit des Beirates ist der Prasident verpflichtet, dem
Beirat zu Handen seines Vorsitzenden mindestens einmal jahrlich einen
schriftlichen Bericht tber die Situation des Vereines in wirtschaftlicher Sicht und
bei Realisierung der Vereinsziele, z.B. Uber konkrete Vorhaben des Vereines, zu

erstatten.
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Der Prasident hat diesen Bericht auch an die Ausschisse derjenigen
Rechtsanwaltskammern zu dbermitteln, welche ordentliche Vereinsmitglieder

sind.

8 12 Rechnungspriufer

Von der Generalversammlung werden aus der Zahl der Vereinsmitglieder zwei
Rechnungsprufer fur die Funktionsperiode des Vorstandes gewdhlt; Die
Rechnungspriifer durfen nicht gleichzeitig Mitglieder des Vorstandes sein. Eine
Wiederwahl ist moglich.

Den Rechnungsprifern obliegt es, jahrlich den Rechnungsabschluss zu prufen und
der Generalversasmmlung Uber das Ergebnis der Uberprifung seit der letzten

Generalversammlung zu berichten.

Im Ubrigen gelten fur die Rechnungsprufer die Bestimmungen des § 10 Abs. 2 und

3 sinngemal3.

§ 13 Losung von Streitigkeiten aus dem Vereinsverhaltnis

Fur den Fall, dal3 aus dem Vereinsverhdltnis Streitigkeiten - welcher Art auch
immer - entstehen, erkléren sich alle daran Beteiligten bereit aktiv mitzuwirken,
diese Streitigkeiten durch Mediation einer aul3ergerichtlichen Losung zugefihrt

werden.

Fur den Fall, dai die Streitigkeiten nicht durch Mediation einer auRergerichtlichen
Konfliktregelung zugefiihrt werden konnen, ist das Schiedsgericht des Vereins

anzurufen, welches Uber diese Streitigkeit aus dem Vereinsverhaltnis entscheidet.

Das Schiedsgericht setzt sich aus 3 natlrlichen Personen aus dem Stand der
Rechtsanwdlte zusammen. Das Schiedsgericht wird fir jeden Bedarfsfall derart
gebildet, dal} zunachst der Schiedskléger einen Schiedsrichter seiner Wahl
bestellt; der Gegner des Schiedsklagers bestellt innerhalb von 2 Wochen nach

erfolgter Nominierung des Schiedsrichters durch den Schiedsklager seinen
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Schiedsrichter. Diese beiden Schiedsrichter bestimmen ein drittes Mitglied zum
Vorsitzenden des Schiedsgerichtes. Kénnen sich die beiden Schiedsrichter nicht
auf einen gemeinsamen Vorsitzenden einigen, wird dieser vom jeweiligen

Prasidenten der Rechtsanwaltskammer in Wien bestimmt und ernannt.

Das Schiedsgericht ist nur bei Anwesenheit aller Mitglieder beschlussféhig und

entscheidet mit einfacher Stimmenmehrheit, eine Stimmenthaltung ist unzulassig.
Die Entscheidungen des Schiedsgerichtes sind vereinsintern endgultig.

8 14 Auflésung des Vereines
Die freiwillige Auflésung des Vereines erfolgt durch Beschluss einer zu diesem

Zweck einberufenen auf3erordentlichen Generalversammlung mit 2/3 Mehrheit
geman § 8 der Statuten.

Die Liquidation erfolgt durch den im Zeitpunkt der Auflésung amtierenden

Vorstand.

§ 15 Verfligung Gber das Vereinsvermogen

Auflosung des Vereins oder Wegfall des Vereinszweckes fallt das

Vereinsvermdgen unter Bedachtnahme auf die 88 34 - 47 BAO der gemeinnitzigen

Anwaltlichen Vereinigung fur Aus- und Fortbildung mit dem Sitz in Salzburg zu, die

dieses Vermogen fir gleiche oder @hnliche Zwecke wie der aufgeldste Verein zu

verwenden haben wird.
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